
2023 年度易县残疾人联合会部门整体
绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

我部门高度重视绩效评价工作，通过调阅核实相关资料，对工作成效进行了

检查、核实，年度绩效目标基本完成。主要包括部门绩效自评工作的组织情况，

严格专项资金管理，做到专款专用，无截留、挤占和挪用的行为。认真执行规范

补贴政策，无在政策规定之外发放奖金、补贴的行为。国有资产帐实相符，核算

规范，无违规处理国有资产、截留 处理收入的行为。资金全部集中管理和核算。

我部门 2023年度年初预算金额387.02万元，年度整体支出340.796992万

元（其中：基本支出 85.123947万元、项目支出 255.673045万元。共实施 30 个

项目，自评结果为优的 30 个，自评率为 100%。

二、绩效目标实现情况

主要包括部门总体工作开展情况，专项资金和具体预算支出项目的预期绩

效目标基本完成，工作正常开展,专项资金和预算支出项目绩 效目标全部完

成、资金全部发放到位。严格按照年初设定的绩效目标，坚持专款专用，

完善目 标管理，强化运行监督，全面实施，完成了各项工作任务。由于市

级资金下达时间较晚，项目资金及实施时间较短，所以资金未能全部支

出；对残疾人康复救助资金项目中接受服务的残疾 儿童人数未完成绩效目标，

因该项目康复周期为 10 个月周期且康复日期不同，当年未能全部支出资

金。

三、绩效目标设定质量情况



本单位通过绩效自评结果对比倒查的年初绩效目标设定质量情况，全面总

结绩效目标设定清晰准确，绩效指标全面完整、科学合理，绩效标准是否恰当适宜、

易于评价。

四、整改措施及结果应用

继续完善保障制度，在健全制度、完善政策、改进管理、优化流程 等提

高部门绩效方面的具体做法，在整合资金、调整项目及改善投向等 优化部门

支出结构方面的安排等。
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